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1. Introduccién

La Institucion Educativa El Playon presenta a la comunidad educativa su Informe de
Rendicién de Cuentas correspondiente al afio 2025, como ejercicio de transparencia,
participacién y mejoramiento continuo. Este informe da cuenta de los avances, logros,
desafios y proyecciones en las dreas de gestién directiva, académica, administrativa y
comunitaria, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Modelo
Pedagdgico Holistico Transformador y las orientaciones del Ministerio de Educacion

Nacional.
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2. Contexto Institucional

La institucion atiende poblacién vulnerable, caracterizada por multiples desafios sociales,
lo que exige un enfoque educativo centrado en la esperanza, el sentido de pertenencia y
la construccion de identidad. Con mas de 10 afios de oficializacidn, la institucién avanza en
la implementacién de la jornada Unica, consolidando procesos formativos integrales
orientados al desarrollo humano, académico y social de los estudiantes.

3. Marco Pedagdgico

La Institucion Educativa El Playon adopta el Modelo Pedagdgico Holistico Transformador,
propuesto por Giovanni Marcello lafrancesco, el cual articula el ser, saber y saber hacer
para desarrollar las capacidades de sentir, pensar y actuar, formando sujetos capaces de
vivir, convivir, aprender y emprender. Este modelo se concreta a través de estrategias
como:

« “Medivierto aprendiendo” (arte, deporte, tecnologia).

« Proyecto Institucional de Lectura, Escrituray Oralidad (PILEO).

. Fortalecimiento de habilidades socioemocionales.

« Semilleros culturales, artisticos, deportivos y académicos. ;

« Centros de interés en lectura; escritura creativa, musica, teatro e inglés.

4. Gestion Directiva
Durante el afio 2025 se fortalecieron.los procesos institucionales mediante:

« Laplaneacién anual, revision y ajuste del PEly sus anexos.

« Laejecucion del Plan Operativo Anual y del Plan de Mejoramiento.

« Elseguimiento sistematico a las asignaciones institucionales conforme a perfiles y
funciones.

« Laautoevaluacién institucional 2024 y 2025.

Se lideraron programas estratégicos como:
e Escuelas Inteligentes.

e Comité de Permanencia Escolar.
o Tejiendo Hogares.
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Rectores Lideres Transformadores.

Salud Mental: Jugar para Sanar.

Programa Todos a Aprender.

Escuela Entorno Protector.

Practicas laborales y fortalecimiento de la media.

5. Gestion Administrativa
5.1 Administracion de Recursos

Se orient6 el uso de los recursos conforme a las necesidades institucionales y a las

proyecciones de los proyectos obligatorios, garantizando eficiencia, transparencia y
sostenibilidad financiera. Se realizaron informes de rendicién de cuentas, acuerdos
directivos y seguimiento mediante visitas de supervision educativa.

5.2 Gestion del Talento Humano

Se promovi6 el fortalecimiento profesional docente mediante:

o Plande formacion docente 2025.

Espacios de induccion, tertulias pedagdgicas y formacion continua.
Seguimiento a la autoevaluacién institucional y desempefio profesional.
Registro sistematico de asistencia y evidencias formativas.

i.3 Procesos Administrativos e Infraestructura

Se adelanto el proceso de licitacion de la'tienda escolar ga rantizando
transparencia y cumplimiento normativo.

Se gestiono la reparacion de la poceta del patio, cuya afectacién impacté
temporalmente la organizacion de los descansos y el desarrollo de clases de
educacidn fisica, situacion atendida mediante ajustes temporales.

Gestion Académica

impulso la calidad educativa mediante:
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La actualizacién del Sistema Institucional de Evaluacidn (SIEE).

La revision y ajuste de planes de drea.
Laimplementacién de estrategias pedagdgicas adaptadas a las caracteristicas de

los estudiantes.
La participacion activa en programas de la Secretaria de Educacién para el

fortalecimiento académico.

Se desarrollaron experiencias significativas como:

Proyecto Institucional de Lectura, Escrituray Oralidad (PILEO).
Centros de interés en lectura, escritura creativa, musica, teatro e inglés.

Semilleros académicos y culturales.
Andlisis de resultados de pruebas Saber y planes de mejora.

Implementacién de Jornada Unica en Primaria

Durante el afio 2025 se consolido la jornada tinica para todos los grupos de primaria,
incorporando una hora adiciqnal diaria orientada al desarrollo de habilidades en:

« Deporte, promoviendo habitos de vida saludable y trabajo en‘equipo.
Tecnologia, fortaleciendo competencias digitales y pensamiento légico.
Arte, potenciando la creatividad y la expresion.

Esta ampliacion del tiempo escolar ha enriquecido la experiencia formativa de los
estudiantes y fortalecido el desarrollo integral.

7. Gestidon Comunitaria

7.1 Comunicacion Institucional

Se fortalecieron los procesos comunicativos y convivenciales mediante:

Revisién, ajuste y socializacion del Manual de Convivencia (versién 2025).

« Agendas institucionales.
Actas del Comité Escolar de Convivencia.
Uso estratégico de redes sociales, pagina web y medios institucionales.
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7.2 Interaccion con la Comunidad y el Entorno

Se promovieron espacios de dialogo con la comunidad educativa y se consolidaron
alianzas interinstitucionales evidenciadas en: Actas de atencién, Circulares rectorales,
Convenios y alianzas 2025. Publicaciones en la pagina web institucional.

8. Convenios, Alianzas y Articulaciones Institucionales

Durante el afio 2025, la Institucién Educativa El Playén fortalecid su gestion mediante
alianzas estratégicas con entidades gubernamentales, sociales y educativas, orientadas al
mejoramiento integral de los procesos formativos, convivenciales y administrativos:

1. Secretaria de Educacion
Acompafamiento pedagdgico, administrativo y de calidad educativa, asi como
implementacion de programas institucionales.
2. Alcaldia Municipal
Apoyo a proyectos educatlvos sociales y comunitarios para el bienestar
estudiantil. %
3. Escuelas Intellgentes .
Fortalecimiento de practicas pedagodgicas innovadorasy aprendlzajes significativos.
4. Programa Todos a Aprender-(PTA)
Acompaiiamiento pedagdgico para mejorar aprendizajes en lenguaje y
matematicas.
5. Rectores Lideres Transformadores
Formacion y fortalecimiento del liderazgo directivo y Ia gestion institucional.
6. Comité de Permanencia Escolar
Prevencion de la desercidn escolar mediante seguimiento y acompafiamiento
psicosocial.
7. Tejiendo Hogares
Fortalecimiento del vinculo familia—escuelay corresponsabilidad educativa.
8. Escuela Entorno Protector
Promocién de ambientes escolares seguros, protectores y garantes de derechos.
9. Medellin Te Quiere Saludable
Promocion de héabitos de vida saludable y bienestar integral.
10. Salud Mental: Jugar para Sanar
Estrategias ludicas y de acompaiiamiento emocional para la comunidad educativa.
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11. EMVARIAS
Educacion ambiental y manejo adecuado de residuos sélidos.

12. Me lo Creo
Fortalecimiento de la autoestima, proyecto de vida y confianza personal.

13. Fortalecimiento de la Media
Mejoramiento de los procesos de educacién media y proyeccién a educacion

superior.
14. Practicas Laborales
Articulacion con el sector productivo para experiencias formativas reales.

15. Escuela Inteligente
Disefio de ambientes de aprendizaje innovadores centrados en el pensamiento

critico.
16. Centro de Investigacion Escolar (en consolidacion)
Promocion de lainvestigacion escolary lainnovacion pedagogica.

9. Competencias Comportamentales

Durante el afio 2025 se fortalecieron las competencias comportamentales como eje
fundamental de la cultura ‘institucional, promoviendo précticas coherentes con el
horizonte institucional y el liderazgo transformador.

9.1 Trabajo en Equipo

Evidenciado en las actas del comité de calidad, agendas institucionales y espacios de
planeacién colaborativa, favoreciendo la corresponsabilidad y el cumplimiento de metas

*nstitucionales.
.2 Negociacion y Mediacion

drtalecida a través de actas de mediacion escolar, asambleas dialdgicas y circulos de la
alabra, consolidando una convivencia basada en la justicia restaurativa.

3 Orientacidn al Logro

flejada en el cumplimiento de metas institucionales, resoluciones rectorales y
iuimiento a planes de mejoramiento.
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9.4 Cualificacién del Sentido de Pertenencia

Durante el afio se promovid la resignificacién del horizonte institucional, fortaleciendo la
apropiacion de: Misidn, Visién, Valores institucionales Y Perfiles de estudiantes,
docentes y directivos

Este proceso permitio generar mayor identidad institucional, coherencia en las practicas
pedagdgicas y compromiso con los principios que orientan la formacién integral.

Asimismo, se fortalecio la participacidn de los lideres escolares, promoviendo espacios de
liderazgo estudiantil como estrategia para dinamizar la convivencia, la corresponsabilidad
y la cultura democratica.

No obstante, se identifica como aspecto por consolidar el afianzamiento del liderazgo de
los padres de familia, reconociendo la necesidad de fortalecer su participacion activa,
corresponsable y propositiva en los procesos institucionales.

Estas competencias fortalecieron una cultura institucional basada en la colaboracién, la
justicia restaurativa y la resolucion pacifica de conflictos.

10. Logros Relevantes

« Consolidacién del modelo pedagégico holistico en las practicas docentes.

« Implementacion total de la jornada Unica en primaria.

« Fortalecimiento de la convivencia escolar mediante estrategias restaurativas.
« Reorganizaciony adecuacion de espacios institucionales.

o Ampliacion de alianzas estratégicas.

« Mejora en la participacién comunitaria y el sentido de pertenencia.

« Avancessignificativos en la formacion docente y acompafiamiento académico.

11. Retos Institucionales 2025 y Acciones de Mejora
11.1 Movilidad Docente

Durante el afio se presenté una alta movilidad de docentes debido a los procesos del
concurso docente, provisionalidades y traslados ordinarios, generando ajustes temporales
en la dinamica académica.

Direccién: Calle 125 # 51 D 12 Playén de los Comuneros — Teléfono (604) 4630948

E mail: ie.elplayon@medellin.gov.co Medellin — Antioquia - Colombia

Powered by (8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

INSTITUCION EDUCATIVA EL PLAYON | coses——

Resolucién Municipal N2 014909 de 2015y la Resolucion N° F-GAD-06 v1

202250020148 de 2022 que autoriza la media técnica en la
especialidad de turismo. NIT 901048423-8 DANE: 105001026654

": -pL AvOW INAS: 1 dein |
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 PAGINAS: 1 de 19

Acciones implementadas:

« Reorganizacion de horarios.
« Acompafiamiento académicoy directivo.

« Seguimiento pedagdgico.
. Estrategias de adaptacion para los estudiantes.

11.2 Ajustes en Infraestructura'y Servicios

Reparacion de la poceta del patio, que impacté temporalmente descansosy clases

de educacidn fisica.
Proceso de licitacion de la tienda escolar.

Acciones implementadas:

Reorganizacion de espacios y tiempos.
Seguimiento permanente a solicitudes de mantenimiento.

Garantia de transparencia administrativa.

11.3 Reorganizacién de Espacios Institucionales
Durante 2025 se realizaron importantes ajustes en la distribucién de dependencias:

Reubicacion de la biblioteca del tercer piso al primero, facilitando el acceso

durante los descansos.

Traslado del grado transicion a un aula en primer piso con bafio, garantizando
mayor seguridad y comodidad.

Acondicionamiento de la sala de docentes con mobiliario (sofa y mesa de juntas),
favoreciendo el bienestar y el trabajo colaborativo.

Adecuacién de dos aulas para media técnica, cercanas a bafios y dotadas con
hornos microondas.

« Recuperacién del aula de laboratorio.

Recepcion del aula STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas).
Preparacion de espacios para iniciar en 2026 la rotacion estudiantil hacia aulas

especializadas.

11.4 Consolidacién de la Jornada Unica en Primaria
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Laimplementacion de la jornada tnica implicd ajustes en horarios, uso de espacios y
asignacion docente.

Acciones implementadas:

» Ajuste curricular en deporte, arte y tecnologia.
+ Organizacion eficiente de tiempos.
« Seguimiento al impacto formativo.

11.5 Dificultades Eléctricas en la Institucién

Durante el afio se presentaron fallas recurrentes en el sistema eléctrico, generando dafos
en equipos tecnoldgicos y afectaciones en el funcionamiento institucional.

Esta situacion requiere una inversion considerable que supera la capacidad presupuestal
de la institucién y debe ser atendida por la Secretaria de Educacion, al corresponder a una
intervencion estructural.

Acciones implementadas:-

« Reporte formal de fallas. - -

« Seguimiento técnico.

» Medidas preventivas internas para evitar mayores dafios.
« Priorizacién del uso de equipos esenciales.

Reflexion Final de los Retos

Cada reto fue asumido como una oportunidad de mejora institucional. La comunidad
educativa demostré capacidad de adaptacion, liderazgo con sentido humano y

compromiso con la calidad educativa.
12. Recomendaciones Estratégicas para 2026

« Consolidar el centro de investigacién escolar como espacio de innovacién

pedagdgica.
o Profundizar laformacién docente en educacion emocional e investigacion
educativa.
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+ Fortalecer el seguimiento al Sistema Institucional de Evaluacion.
« Continuar promoviendo la convivencia basada en la justicia restaurativay el circulo

de la palabra.
« Instaurar una cultura institucional de orden, sentido de pertenencia y

corresponsabilidad.

13. Acceso a la Informacion

« Pdagina web institucional: https://elplayon.edu.co/
« Redes sociales institucionales: Facebook, Instagram Y Twitter (X)
« Repositorio institucional en Google Drive con evidencias, actasy registros.

14. Cierre

La Institucién Educativa El Playon reafirma su compromiso con una educacion de calidad,
inclusiva, humanizante y transformadora. Bajo el lema “Liderar con justicia, transformar
con sentido”, continuamos avanzando hacia el fortalecimiento de una cultura institucional
basada en la organizacién, la innovacién pedagdgica, la convivencia restaurativa y el
desarrollo integral de nuestros estudiantes.

[+ 4
Milena Zuleta Bustamante

CC. 39359667
Rectora
Teléfono: 3216855530
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